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Zpráva o činnosti organizace za rok 2007 
 
 
 
Charakteristika organizace: 
 
Název organizace: Střední odborné učiliště, Domažlice, Prokopa Velikého 640  
 
Adresa:                   Prokopa Velikého 640, 344 01 Domažlice  
 
telefon:                    379 723231 
              

fax:                          379 725855 
e-mail:                     skola@soudom.cz  
 
IZO:                         600008941 
IČO:                         18230083 
    
 
Právní forma: příspěvková organizace dle zákona  č. 250/2000 Sb. 
 
Zřizovatel:  Plzeňský kraj, Škroupova 18, Plzeň 
 
Zřizovací listina: vydaná Plzeňským krajem dne 31.srpna 2001, č.j.489/01 
 
Součásti školy : 
 
 

Název školy IZO součásti Kapacita 
Střední odborné učiliště 018230083 590 žáků 
Školní jídelna  110018460 neuvádí se  
Školní jídelna-výdejna 150071523 neuvádí se  
 

 

Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:  
 

1. Prokopa Velikého 640, 344 01 Domažlice  
2. Prokopa Velikého 653, 344 01 Domažlice  
3. Rohova 232, 344 01 Domažlice  
4. Rohova 233, 344 01 Domažlice  
5. Masarykova 415, 344 01 Domažlice  
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Přehled všech platných studijních, učebních oborů: 
 

Vyučován ve školním 
roce Název oboru číslo oboru 

Kapacita 
poslední 

schválená 
k 1. 9. 2007 2006/07 2007/08 

x)Uvedené dva učební obory byly dobíhající obory. 
 
 
Doplňková činnost školy a školského zařízení : 
 
 

Název doplňkové činnosti Realizovaná v roce 2007 
Hostinská činnost ANO 
Pořádání odborných kurzů, školení a 
jiných vzdělávacích akcí včetně lektorské 
činnosti 

ANO 

Specializovaný maloobchod a maloobchod 
se smíšeným zbožím   

ANO  

 
 
Údaje o zaměstnancích : 
 

Průměrný počet zaměstnanců v roce 2007 
( fyzický stav/ přepočtený stav ) 

Z toho počet pedagogických pracovníků 
(fyzický stav/přepočtený stav) 

70,889 / 63,211 53,723 / 48,295 

 
 
 

Mechanik seřizovač 23-45-L/001 120 ANO ANO 
Obchodník  66-41-L/008 120 ANO ANO 
Kosmetička 69-41-L/004 72 ANO ANO 
Zámečník 23-51-H/001 75 NE NE 
Obráběč kovů  23-56-H/001 90 ANO ANO 
Krejčí 31-58-H/001 72 ANO ANO 
Truhlář 33-56-H/001 165 ANO ANO 
Truhlář-výroba nábytku x) 33-56-H/002 - ANO NE 
Truhlář-dřevěné konstrukcex) 33-56-H/003 - ANO NE 
Kuchař-číšník pro pohost. 65-51-H/002 78 ANO ANO 
Kuchař 65-52-H/001 75 ANO ANO 
Číšník, servírka  65-53-H/001  30 NE  NE 
Prodavač-smíšené zboží 66-51-H/004 80 ANO ANO 
Kadeřník  69-51-H/001 72 ANO ANO 
Provozní technika (nást.) 23-43-L/506 60 NE NE 
Oděvnictví (nást.) 31-43-L/501 60 NE NE 
Dřevařská a nábytk.výroba 
(nást.) 

33-42-L/502 60 ANO ANO 

Společné stravování (nást.) 65-41-L/504 30 ANO ANO 
Provoz obchodu (nást.) 66-41-L/501 60 NE NE 
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Údaje o počtech žáků : 
 
 Údaj k 31. 8. 2007 Údaj podle statistických 

výkazů pro škol. r. 2007/2008 
Počet  žáků 553 557 
Počet žáků stravovaných  376 381 
Počet žáků ubytovaných  55 59 
Počet tříd 26 26 
 
Prospěch žáků ve školním roce 2006/2007 (v %) : 
 

Součást Prospěl 
s vyznamenáním 

Prospěl Neprospěl Neklasifikován 

SOU Domažlice –počet 16 525 12 0 
SOU Domažlice - % 2,9 94,9 2,2 0 
  
Chování žáků a docházka žáků v % : 
 

Snížený stupeň z chování Součást 
2. stupeň 3. stupeň 

Neomluvené hodiny 

SOU Domažlice - počet   46 23 2842 
SOU-Domažlice -     %  8,3 4,2 0,38 

 
 
Počet absolventů školy ve školním roce 2006/2007 : 
 

Součást Počet absolventů 
Střední odborné učiliště  137 
  
 
 
Počet nezaměstnaných absolventů školy registrovaných na Úřadu práce 
Plzeň k 31. 12. 2007: 
 

Číslo a název oboru 
Počet registrovaných nezaměstnaných 

absolventů 
23-56-H/001 Obráběč kovů  1 
31-58-H/001 Krejčí 1 
33-56-H/001 Truhlář                  1 
65-51-H/002 Kuchař-číšník pro pohost.   2 
65-52-H/001 Kuchař 1 
66-51-H/004 Prodavač-smíšené zboží  1 
69-51-H/001 Kadeřník  1 
                      Celkem 8 
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Přijímací řízení (podle údajů ve statistickém výkazu pro školní rok 
2007/2008) : 
 

Počet uchazečů Číslo a název oboru 
Přihlášených Přijatých 

23-45-L/001 
Mechanik seřizovač  

30 30 

6641L008 Obchodník  25 20 
23-56-H/001 Obráběč kovů 22 22 
33-56-H/001 Truhlář 22 22 
65-51-H/002 Kuchař-číšník 
pro pohostinství 

15 15 

65-52-H/001 Kuchař 15 15 
66-51-H/004            
Prodavač-smíšené zboží  

14 13 

69-51-H/001 
Kadeřník,kadeřnice 

35 25 

Celkem 178 162 
 
 
Výsledky hodnocení ČSI  v roce 2007 : 
 
 V roce 2007 nebyla Českou školní inspekcí v SOU Domažlice provedena žádná inspekce.  
 
Závěrečné zhodnocení splnění úkolů, pro které byla organizace zřízena,      
v roce 2007.  
 
          Úkoly, pro které byla organizace zřízena, byly v roce 2007 úspěšně plněny. Při 
cílové kapacitě 590 žáků škola ve školním roce 2006/2007 vyučovala 580 žáků ve 3 
čtyřletých oborech vzdělání poskytujících střední vzdělání s maturitním vysvědčením ,   
v 7 tříletých oborech vzdělání  poskytujících střední vzdělání s výučním listem se 
zaměřením na  kovoobrábění, dřevozpracování, textil a obchod a služby a ve 2 
dvouletých oborech vzdělání denního nástavbového studia.  
         Ve školním roce 2007/2008 ve stejných oborech vzdělání zahájilo studium 557 
žáků.  
         Velmi dobrá je spolupráce s Úřadem práce v Domažlicích , s Městským úřadem 
v Domažlicích a s celou řadou výrobních podniků i ostatních organizací. Podstatně se 
zlepšila spolupráce s Okresní hospodářskou komorou v Domažlicích. Proběhlo již 
několik jednání škol a firem ke zlepšování souladu mezi požadavky zaměstnavatelů a 
kvalifikací absolventů škol a tím i zlepšení možnosti jejich uplatnění na trhu práce. 
Okresní hospodářská komora v Domažlicích uspořádala 15.11.2007 1.ročník veřejné 
prezentace studijních nabídek a pracovních příležitostí pro budoucí učně a 
středoškolské studenty pod názvem „ Od vzdělání k zaměstnání“. Zájem o studium 
v SOU Domažlice projevuje každým rokem značný počet žáků ZŠ. S řediteli těchto ZŠ i 
s jejich výchovnými poradci je dobrá spolupráce. V maximální míře se snažíme o osobní 
kontakt s žáky ZŠ i s jejich rodiči formou exkurzí a osobních návštěv ve škole. Tradičně 
pořádáme Den otevřených dveří. O studium v SOU Domažlice projevují zájem i žáci 
z regionů Klatovy, Tachov a Plzeň-jih. Dobrá je spolupráce vedení školy se dvěma 
odborovými organizacemi- odborového svazu pracovníků školství a odborového svazu 
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kovo. Šestičlenná školská rada při SOU Domažlice se v roce 2007 sešla dvakrát. 
17.4.2007 projednala a schválila Zprávu o činnosti organizace za rok 2006 a 9.10.2007 
Výroční zprávu o činnosti a hospodaření ve školním roce 2006/2007.   
          Žáci SOU Domažlice se pravidelně zúčastňují soutěží v odborných dovednostech, 
na kterých dosahují dobré výsledky. Na 11.ročníku Regionální soutěže odborných 
dovedností 16.1.2007 v Plzni obsadili žáci oboru kuchař-číšník 3.místo, žáci oboru 
prodavač jedno 1.místo, dvě 3 místa a jedno 4.místo, žákyně oboru kadeřnice obsadila 
5.místo. V celostátním kole matematické soutěže 30.3.2007 obsadil žák 2.ročníku 
4.místo. Dne 14.4.207 se žáci oborů kuchař a kuchař-číšník významně podíleli na 
přípravě a průběhu slavnostního rautu závěrečného dne FEBIOFESTu 2007 
v Domažlicích. V 11.ročníku Regionálního kola soutěže učňů stavebních oborů FOR 
ARCH v Karlových Varech obsadilo družstvo truhlářů 2.místo. Soutěž proběhla ve 
dnech 21.6. až 22.6.2007. V republikové soutěži dovedností v programování CNC strojů 
28.3.-30.3.2007 v Brně se žáci SOU Domažlice umístili na 5.místě. V kuchařské soutěži 
Hrnečku vař 21.11.2007 ve Stodě získali žáci SOU 4.místo. 
           Svou nabídku a výsledky své práce prezentovalo SOU Domažlice také na 
Akademii řemesel v Klatovech dne 7.11.2007, na prezentační akci „Kam na školu, do 
učení, za vzděláním“ v Tachově dne 30.10.2007 a na Dni otevřených dveří dne 
12.12.2007. Ve dnech 19.6.-22.6.2007 proběhl v SOU Domažlice kurz studené kuchyně a 
ve dnech 5.11.-9.11.2007 barmanský kurz.  
           V roce 2007 byl dokončen projekt „Výuka předmětu Potraviny a výživa 
prostřednictvím ICT“ zahájený v roce 2006 v rámci SIPVZ a evidovaný MŠMT pod č. 
0091P2006. Vzhledem ke zrušení odboru 55 MŠMT-SIPVZ a neposkytnutí finančních 
prostředků na rok 2007, byl tento dvouletý projekt dofinancován z vlastních prostředků 
SOU Domažlice.  
           SOU Domažlice bylo v roce 2007 jedním z partnerů Krajského centra vzdělávání 
a Jazykové školy s právem státní jazykové zkoušky při realizaci projektu „Vývoj a 
realizace programu vzdělávání lektorů, metodických a řídících pracovníků dalšího 
profesního vzdělávání v Plzeňském kraji ESF Operační program Rozvoj lidských zdrojů  
(č.CZ.04.1.03/3.3.0.4.1/0004). 
           Hospodaření SOU Domažlice proběhlo bez vážných problémů. Na základě  
poskytnutí finančních prostředků z rozpočtu Plzeňského kraje na stavební investice ve 
výši 600.000,- Kč byla provedena výměna oken v části školní budovy v ul.Prokopa 
Velikého 640. Za finanční prostředky na strojní investice ve výši 400.000,- Kč bylo 
doplněno strojní vybavení pracoviště truhlářů o protahovací stroj a pracoviště kovo o 
stojanovou převodovou vrtačku.    
           Hlavní úkoly školy stanovené pro oblast vzdělávací, oblast mimoškolní, oblast 
řídící a oblast ekonomicko hospodářskou byly v roce 2007 úspěšně plněny. Důkazem 
dobré a úspěšné práce SOU Domažlice je zájem o studium na této škole a skutečnost, že 
převážná většina absolventů, kteří chtějí pracovat, nachází uplatnění na trhu práce 
případně pokračuje v dalším studiu.  
             
Datum: 14.4.2008  
                                                                                   Mgr.Jan Žána 
                                                                                                             ředitel SOU Domažlice 
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Údaje o finančním vypořádání dotací poskytnutých v roce 2007 
    
    

   v Kč 

Dotace poskytnuté   Poskytnuto Použito  Vratky dotací 

všemi poskytovateli k 31.12.2007 k 31.12.2007 celkem 

a 1 2 3 
Poskytnuté dotace celkem (= ř. 1. + ř. 2.) 22 641 610,00 22 641 610,00 0,00 
        
v tom:       
  1. přímé výdaje na vzdělávání celkem 22 620 000,00 22 620 000,00 0,00 
      v tom:       
                  a) platy 16 119 000,00 16 119 000,00 0,00 
                  b) OON 61 000,00 61 000,00 0,00 
                  c) ostatní (pojistné + FKSP + ONIV) 6 440 000,00 6 440 000,00 0,00 
                      z toho: DVPP 17 106,00 17 106,00 0,00 

        

        

        
   2. další jednotlivé tituly dotací celkem 21 610,00  21 610,00  0,00  

         (uvedené v číselníku účelových znaků)       
Státní informační politika -neinvestice 13 500,00 13 500,00                0,00 
Program protidrogové politiky – Zdravý životní styl  5 000,00      5 000,00      0,00  
DVPP – nové maturitní zkoušky 3 110,00  3 110,00  0,00  
    
Tabulka obsahuje údaje o dotacích. Nezahrnuje příspěvek na provoz od zřizovatele. 
    
Vysvětlivky:    
sloupec 1 - poskytnuto = výše dotací převedených jejich poskytovateli na účet příjemce do 31.12.2007 
sloupec 2 - použito = výše dotací skutečně použitých příjemcem pro stanovené účely do 31.12.2007 
sloupec 3 (vratky účelově nepoužitých dotací) = sl. 1 minus sl. 2   
    
Poznámky:    
řádek Dotace poskytnuté celkem = součet jednotlivých titulů dotací    
řádek 1. - přímé náklady na vzdělávání = součet platů, OON, pojistného, FKSP a ONIV 
řádek 2. - další jednotlivé tituly dotací podle číselníku účelových znaků stanovených MF pro rok 2007 
               (u dotací na výzkum a vývoj včetně investičních)   
             - v této části budou samostatně zúčtovány dotace, které nejsou předmětem  
               přímých výdajů na vzdělávání.    
    
Vypracoval: Jaroslava Baierová    
Datum: 10.4.2008    
    

Telefon: 379 723 232 Odpovídá: Pavla Riedlová, ZŘ pro ekonomiku SOU  

 Schválil: Mgr.Jan Žána, ředitel SOU Domažlice 
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       Peněžní fondy      

       v Kč 

                       Tvorba 2007       
Peněžní fondy 

organizace 
číslo 
účtu 

Stav k 
1.1.2007 

Příděl ze zlepš. 
HV 

Jiné zdroje Čerpání Stav k 31.12.2007 
Změna stavu                  
za rok 2007 

    2 3 4 5 6 7(=6-2) 

Fond odměn 911 410 923,00 13 121,00 0,00 0,00 424 044,00        + 13 121,00 

FKSP 912 930 900,33 x 324 915,00 126 349,50 1 129 465,83       + 198 565,50 

Rezervní fond 914 489 356,87 52 483,15 11 208,00 11 208,00 541 840,02          + 52 483,15 

Investiční fond 916 1 015 444,15 0,00 1 610 000,00 1 587 297,00 1 038 147,15 + 22 703,00 

CELKEM  2 846 624,35 
 

65 604,15 1 946 123,00 1 724 854,50 3 133 497,00 + 286 872,65 

         
 

                       Krytí účtů peněžních fondů  
    v Kč  

      rok 2007    
Název bankovního 

účtu 
  Běžný účet Ostatní běžné účty Běžný účet FKSP 

 
    241 245 243  

Fond odměn            424 044,00 0                       0,00  
FKSP                        0,00                              0 1 056 060,83  
Rezervní fond             541 840,02 0                       0,00  

Investiční fond   1 038 147,15                              0                       0,00  

CELKEM FONDY   2 004 031,17 0 1 056 060,83  

Komentář       

      

FKSP- rozdíl 73 405,-- Kč je nesplacený zůstatek půjček ve výši 50 558,-- Kč a převod peněžních prostředků za 
12/07 z účtu 241 na 243 ve výši 22 847,-- Kč.  

Zpracovatel, v případě nekrytí peněžních fondů finančními prostředky, uvede v textu důvod a navržené  

opatření k jeho odstranění.     
 
 

Přehled o stavu pohledávek k 31.12.2007  
  Pohledávky celkem:  34 680,60 Kč 
  z toho: do lhůty splatnosti: 27 417,00 Kč 
             po lhůtě splatnosti:   7 263,60 Kč 
      
 Zajištění pohledávek:    
  předpoklad, že budou uhrazeny: 7 263,60 Kč 
  pohledávky přihl.do konkurzů:        0,00 Kč 
  pohledávky nedobytné:        0,00 Kč 

 Celkem:   
 
  7 263,60 Kč 
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Vyhodnocení plnění závazných ukazatelů 
Rozpočet: 
Limit počtu zaměstnanců                      70,64   
Přímé neinvestiční výdaje celkem                                              22 620 000,--                                        
           z toho prostředky na platy                                               16 119 000,--   
                      prostředky na ostatní osobní náklady                         61 000,--  
Plnění:  
Limit počtu zaměstnanců                      63,21   
Přímé                                                                                             22 620 000,--  
         z toho : prostředky na platy                                                 16 119 000,-- 
                     prostředky na ostatní osobní náklady                           61 000,--  
 
Státní informační politika – neinvestice                                           13 500,--  
Program protidrogové politiky – Zdravý životní styl                       5 000,-- 
DVPP – nové maturitní zkoušky                                                         3 110,-- 
 
Neinvestiční prostředky na přímé výdaje ve školství – vyčerpáno  
 
V SOU Domažlice byly dodrženy všechny závazné ukazatele kromě nevyužití limitu 
nepedagogických pracovníků. Téměř všichni nepedagogičtí pracovníci jsou starší 
zaměstnanci, mají vysoký stupeň podle délky praxe, více pracují (proto nebylo tak třeba 
čerpat limit)  a dosahují vyššího výdělku než byla stanovena průměrná mzda. Rovněž 
finanční prostředky, které byly vyčerpány ve mzdách, byly převážně mzdy 
pedagogických pracovníků. Důvodem byly  dělené třídy a také vysoká délka praxe ped. 
pracovníků. 
Zařazení do vysokých stupňů platových tříd dosáhlo 71,9 % všech pracovníků SOU 
Domažlice. 
 

Návrh na rozdělení hospodářského výsledku za rok 2007 

dle zákona č.250/2000 Sb.   
      
 Hospodářský výsledek za rok 2007  

     33 109,55 Kč 
 Návrh na rozdělení HV za rok 2007  

  Fond odměn   :           6 622,00 Kč 
      
  Fond rezervní  :  26 487,55 Kč 

      
Vypracoval: Jaroslava Baierová  Datum:  10.4.2008 
Telefon:    379 723 232     
      
Odpovídá : Pavla Riedlová, ZŘ pro ekonomiku SOU    
Schválil: Mgr.Jan Žána, ředitel SOU Domažlice  
 
Zpráva byla projednána a schválena školskou radou při SOU Domažlice dne 16.4.2008. 
 
 
                                                                                                                        Ing.Dana Hájková  
                                                                                              předsedkyně školské rady   


