Zprava o Cinnosti organizace za rok 2008

Charakteristika organizace:

Néazev organizace: Stiedni odborné udilisté, DomaZlice, Prokopa Velikého 640

Adresa: Prokopa Velikého 640, 344 01 DomaZlice
telefon: 379 723231

fax: 379 725855

e-mail: skola@soudom.cz

I%O: 600008941

1CO: 18230083

Pravni forma: ptispévkova organizace dle zakona ¢. 250/2000 Sb.

Z¥izovatel: Plzeiisky kraj, Skroupova 18, Plzeii

Z¥izovaci listina: vydana Plzenskym krajem dne 31.srpna 2001, ¢.j.489/01

Soucasti Skoly :

Nézev Skoly 1Z0 soucasti Kapacita
Stiedni odborné udilisté 018230083 590 zaku
Skolni jidelna 110018460 neuvadi se
Skolni jidelna-vydejna 150071523 neuvadi se

Mista poskytovaného vzdélavani nebo $kolskvch sluzeb:

Prokopa Velikého 640, 344 01 Domazlice
Prokopa Velikého 653, 344 01 DomaZlice
Rohova 232, 344 01 Domazlice
Rohova 233, 344 01 Domazlice

ol e




Prehled vSech platnvch studijnich, u¢ebnich oboru:

Kapacita Vyucovan ve Skolnim
Nazev oboru ¢islo oboru sI:: Eiléeli 1;1131 roce
k1.9 2008 2007/08 2008/09

Mechanik serizovaé 23-45-1L./001 120 ANO ANO
Obchodnik 66-41-1./008 120 ANO ANO
Kosmeticka 69-41-1./004 72 ANO ANO
Zamecnik 23-51-H/001 75 NE NE
Obrabéc kovii 23-56-H/001 90 ANO ANO
Krejdi 31-58-H/001 72 ANO NE
TruhlaF 33-56-H/001 165 ANO ANO
Kuchar-¢iSnik pro pohost. 65-51-H/002 78 ANO ANO
Kuchar 65-52-H/001 75 ANO ANO
Ci¥nik, servirka 65-53-H/001 30 NE NE
Prodavac-smiSené zboZi 66-51-H/004 80 ANO ANO
Kadernik 69-51-H/001 72 ANO ANO
Provozni technika (nast.) 23-43-L./506 60 NE NE
Odévnictvi (nast.) 31-43-L/501 60 NE NE
Drevaiska a nabytk.vyroba| 33-42-1L/502 60 ANO NE
(nast.)

Spolecné stravovani (nast.) 65-41-L./504 30 ANO NE
Provoz obchodu (nast.) 66-41-1./501 60 NE NE

Dopliikova ¢innost $koly a Skolského zarizeni :

Nézev doplitkové Cinnosti

Realizovana v roce 2008

Hostinska ¢innost ANO
Poradani odbornych kurzi, Skoleni a ANO
jinych vzdélavacich akei véetné lektorské

¢innosti

Specializovany maloobchod a maloobchod ANO

se smiSenym zboZim

Udaje o zaméstnancich :

Primérny pocet zaméstnancti v roce 2008
( fyzicky stav/ pirepocteny stav )

Z toho pocet pedagogickych pracovnikti
(fyzicky stav/pfepocteny stav)

68,745/ 61,796

51,487 /46,782




Udaije o po&tech 74aki :

Udaj k 31. 8.2008 Udaj podle statistickych
vykazl pro Skol. r. 2008/2009

Pocet zaku 538 521
Pocet zakt stravovanych 379 366
Pocet zakli ubytovanych 56 48
Pocet tiid 26 22
Prospéch zZaki ve S§kolnim roce 2007/2008 (v %) :

Soucast Prospél Prospél Neprospél Neklasifikovan

S vyznamenanim

SOU Domazlice —-pocet 24 508 6 0
SOU Domazlice - % 4,5 94,4 1,1 0

Chovani zaku a dochazka zaka v % :

Soucast Snizeny stupefi z chovani | Neomluvené hodiny
2. stupen | 3. stupenl
SOU Domazlice - pocet 51 28 2496
SOU-Domazlice - % 9,5 5,2 0,37

Pocet absolventu §koly ve Skolnim roce 2007/2008:

Soucast

Pocet absolventt

Stfedni odborné ucilisté

186

Pocet nezaméstnanych absolventi $koly registrovanych na Uiadu prace

Plzen k 31. 12. 2008:

Cislo a nazev oboru Pocet registrovanych neozaméstnanjmh
absolventll

23-45-L/001 Mechanik serizovac 2
33-42-L/502 Dievarska a nabytkarska 1
vyroba
65-41-1./504 Spolecné stravovani 2
23-56-H/001 Obrabéc kovi 5
31-58-H/001 Krej¢i 2
33-56-H/001 Truhlar 4
65-51-H/002 Kuchar-¢iSnik pro pohost. 3
65-52-H/001 Kuchar 5
69-41-L./004 Kosmeticka 5
69-51-H/001 Kadernik 5

Celkem 34




Prijimaci rizeni (podle udaju ve statistickém vykazu pro §kolni rok
2008/2009) :

Cislo a nazev oboru Pocet uchazect
PtihlaSenych Ptijatych

23-45-1/001 32 32
Mechanik sefizovac

69-41-L/004 Kosmeticka 25 25
66-41-L.008 Obchodnik 22 22
23-56-H/001 Obrabéc¢ kovu 34 29
33-56-H/001 Truhlaf 25 25
65-51-H/002 Kuchart-¢isnik 24 19
pro pohostinstvi

65-52-H/001 Kuchar 10 10
69-51-H/001 23 23
Kadetnik kadeinice

Celkem 195 185

Vysledky hodnoceni CSI v roce 2008 :

1.12. a7 5.12.2008

Cesks ¥kolni inspekce

Plzenisky inspektorat

SloZeni inspek¢éniho tymu: Mgr.Miroslava VI¢kova
Ing.Jan Aschenbrenner
PaedDr.Ondrej KoziSek

Darina LiSanikova

Mgr.Karel Novacek

Predmét inspekéni cinnosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Stiednim
odbornym ucilistém, DomaZlice, Prokopa Velikého 640 podle § 174 odst.2 pism. b)
Skolského zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi predpisy podle § 185 odst.1
Skolského zakona.

Celkové hodnoceni $koly.

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Vzdélavani probiha u vSech obori podle schvalenych ucebnich dokumenti.

Pii prijimani ke vzdélavani i v jeho prubéhu se projevuje rovny pristup ke v§em Zakiim.
Jsou vytvareny vhodné podminky respektujici specialni vzdélavaci potieby jednotlivci.
Skola ma odpovidajici mnoZstvi materialnich a finanénich zdroji pro realizaci
vzdélavacich programu, pridélené prostiedky vyuZiva ucelné. Dilé¢im rizikem pro
organizaci a kvalitu vyucovani je soucasny stav personilniho zajiSténi vyuky cizich
jazykl, matematiky a fyziky.




Preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchizet socidlné patologickym jeviim,
zdravotni a bezpecnostni rizika jsou vyhodnocovana a jsou prijimana opatieni Kk jejich
minimalizaci.

Utast v piehlidkach a dspéchy v odbornych soutéZich maji vyrazné pozitivni vliv na
utvareni vztahu Zikid k oboru a na rozvoj osobnosti. Diikazem dobré strategie Skoly
v oblasti volby obort vzdélani a naboru Zaka je skute¢nost, Ze vétSina absolventi
nachazi uplatnéni na trhu prace.

2.12.a3.12.2008

Ceska $kolni inspekce

Plzensky inspektorat

SloZeni kontrolniho tymu: Mgr.Miroslava VIickova
Darina LiSanikova

Piredmét kontroly:

Statni kontrola dodrZovani pravnich predpist v oblasti Skolniho stravovani s ohledem
na cilovou skupinu stravnikii a s ohledem na typ Skoly, pro ktery Skolské zarizeni
zajist’uje sluzby, vykonavana podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zakona ¢.
561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi.

Zavéry:
Ve vSech kontrolovanych oblastech Skolniho stravovani nebylo kontrolou zjiSténo
poruseni pravnich predpisi.

Zavérecné zhodnoceni_splnéni ukoli, pro které byla organizace ziizena,
v roce 2008.

Ukoly, pro které byla organizace ziizena, byly vroce 2008 tsp&né plnény.

Konstatovala to i Ceska $kolni inspekce Plzeiisky inspektorat v celkovém hodnoceni
Skoly pro provedené inspekci ve dnech 1.12. aZ 5.12.2008.
Pii cilové kapacité 590 Zaki Skola ve Skolnim roce 2007/2008 vyucovala 557 zZaku ve 3
¢tyfletych oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s maturitnim vysvédcéenim ,
v 7 triletych oborech vzdélani poskytujicich stfedni vzdélani s vyucénim listem se
zaméFenim na kovoobrabéni, dfevozpracovani, textil a obchod a sluzby a ve 2
dvouletych oborech vzdélani denniho nastavbového studia. Ve Skolnim roce 2008/2009
zahajilo studium 521 zaki.

Velmi dobra je spolupriace s Uradem prace v DomaZlicich . Dne 2.10.2008 se na
VOS, OA a SZS v Domailicich uskute¢nila schiizka Feditelid SS s vychovnymi poradci
ZS. Rovnéz dobra je spoluprace s Méstskym uiadem v DomaZlicich a s celou Fadou
vyrobnich podnikii i ostatnich organizaci. ZlepSila se spoluprice s Okresni
hospodarskou komorou v Domazlicich. Tato usporadala 23.10.2008 2.ro¢nik verejné
prezentace studijnich nabidek a pracovnich prileZitosti pro budouci ucné a
stiredoSkolské studenty pod nazvem ,,0d vzdélani k zaméstnani“. Zajem o studium
v SOU Domailice projevuje kazdym rokem zna&ny pocet zaka ZS. S Fediteli téchto ZS i
s jejich vychovnymi poradci je dobra spoluprace. V maximalni mife se snaZime o osobni
kontakt s zaky ZS i s jejich rodi¢i formou exkurzi a osobnich navitév ve §kole. Tradiéné
poradame Den otevienych dveri. O studium v SOU Domazlice projevuji zajem i Zaci
zregionu Klatovy, Tachov a Plzen-jih. Dobra je spolupriace vedeni Skoly se dvéma
odborovymi organizacemi- odborového svazu pracovniku $kolstvi a odborového svazu



kovo. Sesti¢lenna Skolska rada pii SOU Domailice se vroce 2008 sesla dvakrat.
16.4.2008 projednala a schvalila Zpravu o ¢innosti organizace za rok 2007 a 14.10.2008
Vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni ve Skolnim roce 2007/2008.Ve dnech 24.11.2008
a 26.11.2008 probéhly volby nové Skolské rady pro dalsi trileté obdobi.

Zaci SOU DomaZlice se pravidelné zilastiiuji soutéZi v odbornych dovednostech,
na kterych dosahuji dobrych vysledki. Na 12.ro¢niku Regionalni soutéZe odbornych
dovednosti 15.1.2008 v Plzni obsadili Zaci oboru obchodnik a prodavaé jedno 2.misto,
dvé 3.mista a jedno 4.misto, zakyné oboru krej¢i S.misto, Zaci oboru kuchar-¢iSnik
6.misto, Zakyné oboru kadeinik 6.misto a Zikyné oboru kosmeticka 7.misto. Na
Lazenském poharku v Karlovych Varech 26.1.2008 obsadil Zak oboru kucha¥r 3.misto.
V celostatnim kole matematické soutéZe 28.3.2008 obsadila Zakyné 2.ro¢niku 2.misto. Ve
12.ro¢niku Regionalniho kola soutéZe ucii stavebnich oboru v Karlovych Varech 19.6. a
20.6.2008 obsadilo druZstvo truhlaia 2.misto. V krajském kole ve florbalu SS 4.12.2008
v Rokycanech obsadilo druzstvo SOU Domazlice 2.misto. Dne 24.5.2008 se Zaci obori
kuchar a kuchar-¢iSnik vyznamné podileli na pripravé a priibéhu rautu pro 150 osob pri
,Divce Sumavy“ v MKS DomaZlice a 31.5.2008 pii p¥ipravé rautu pro 300 osob p¥i
otevi‘eni zimniho stadionu v DomaZlicich.

Svou nabidku a vysledky své prace prezentovalo SOU DomazZlice také na
Akademii Femesel v Klatovech dne 5.11.2008, na prezentacni akci ,,Kam na $kolu, do
uceni, za vzdélanim* v Tachové 11.11.2008 a na Dni otevirenych dveri dne 10.12.2008. Ve
dnech 16.6. az 19.6.2008 probéhl v SOU DomaZlice kurz studené kuchyné a ve dnech
28.11. a 2.12. a7 5.12.2008 barmansky kurz.

Hospodareni SOU DomaZlice probéhlo bez vaznych problémi. Na zakladé
poskytnuti financnich prostiedku z rozpoctu Plzeniského kraje na stavebni investice ve
vys$i 1 000.000,- K¢ byla provedena Il.etapa vymény oken ve §kolni budové v ul.Prokopa
Velikého 640. Za finan¢ni prostiedky na strojni investice ve vySi 1 800.000,- K¢ bylo
doplnéno pracovisté kovo o CNC frézku. Na zakladé usneseni Rady Plzefiského kraje ¢.
4195/08 ze dne 18.srpna 2008 jsme obdrzeli dalsi finan¢ni prostiedky ve vysi 2 800 000,-
K¢. Pracovisté kovo bylo doplnéno o 2 ks NC soustruhii.

Hlavni dkoly Skoly stanovené pro oblast vzdélavaci, oblast mimoskolni, oblast
Fidici a oblast ekonomicko hospodaiskou byly v roce 2008 tispé$né plnény. Diilkazem
dobré a aspéSné prace SOU DomaZlice je zajem o studium na této Skole a skutecnost, Ze
prevazna vétSina absolventi, ktefi chtéji pracovat, nachazi uplatnéni na trhu prace
pripadné pokracuje v dal§im studiu.

Datum: 14.4.2009
Mgr.Jan Zana
Feditel SOU Domazlice



Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych v roce 2008

v K&
Dotace poskytnuté Poskytnuto Pouzito Vratky dotaci
vS§emi poskytovateli k 31.12.2008 k 31.12.2008 celkem
a 1 2 3
Poskytnuté dotace celkem (=F. 1. +F. 2)) 23 383 000,00f 23383 000,00 0,00
v tom:
1. pfimé vydaje na vzdélavani celkem 23 236 000,00, 23 236 000,00 0,00
v tom:
a) platy 16 676 000,00 16 676 000,00 0,00
b) OON 15 000,00 15 000,00 0,00
c) ostatni (pojistné + FKSP + ONIV) 6 545 000,00 6 545 000,00 0,00
z toho: DVPP 21 668,00 21 668,00 0,00
2. dalSi jednotlivé tituly dotaci celkem 147 000,00 147 000,00 0,00
(uvedené v giselniku uc¢elovych znak)
ZvySeni nenar.slozek platu pedag.prac.- u¢.znak 33005 147 000,00 147 000,00 0,00
v tom: a) platy 107 299,00 107 299,00 0,00
b) zak. odvody 39 701,00 39 701,00 0,00

Tabulka obsahuje Udaje o dotacich. Nezahrnuje pfispévek na provoz od zfizovatele.

Vysvétlivky:

sloupec 1 - poskytnuto = vySe dotaci pfevedenych jejich poskytovateli na ucet pfijemce do 31.12.2008
sloupec 2 - pouzito = vy3e dotaci skutecné pouzitych pfijemcem pro stanovené ucely do 31.12.2008
sloupec 3 (vratky ucelové nepouzitych dotaci) = sl. 1 minus sl. 2

Poznamky:

fadek Dotace poskytnuté celkem = soucet jednotlivych titult dotaci
fadek 1. - pfimé naklady na vzdélavani = soucet plati, OON, pojistného, FKSP a ONIV
fadek 2. - dalsi jednotlivé tituly dotaci podle Ciselniku Gcelovych znakl stanovenych MF pro rok 2008
(u dotaci na vyzkum a vyvoj véetné investi¢nich)

- v této &asti budou samostatné zuctovany dotace, které nejsou pfedmétem

pfimych vydaju na vzdélavani.

Vypracoval: Jaroslava Baierova
Datum: 2.4.2009

Telefon: 379 723 232

Odpovida: Pavla Riedlova, ZR pro ekonomiku SOU

Schvalil: Mgr.Jan Zana, feditel SOU Domazlice



Penézni fondy

v K&
Tvorba 2008
Penézni fondy | cislo Stav k PFidél ze zleps. o . x - Zména stavu
organizace uctu 1.1.2008 HV Jiné zdroje Cerpani Stav k 31.12.2008 za rok 2008
2 3 4 5 6 7(=6-2)

Fond odmén 911 424 044,00 6 622,00 0,00 0,00 430 666,00 +6 622,00
FKSP 912 | 1129 465,83 X 337 623,00] 145 628,50 1321 460,33 + 191 994,50
Rezervni fond 914 541 840,02 26 487,55 7 384,00 6 789,00 568 922,57 + 27 082,55
Investi¢ni fond 916 | 1038 147,15 0,00{ 6 250 000,00] 6 949 966,00 338 181,15 - 699 966,00
CELKEM 3 133 497,00 33 109,55| 6595 007,00 7 102 383,50 2 659 230,05 - 474 266,95

Kryti uctt penéznich fond

v K&
rok 2008
Nazev bankovnino B&2ny ucet | Ostatni b&2né Gity | B&2ny ucet FKSP
241 245 243

Fond odmén 430 666,00 0 0,00
FKSP 0,00 0 1256 607,83
Rezervni fond 568 922,57 0 0,00
Investi¢ni fond 338 181,15 0 0,00
CELKEM FONDY 1337 769,72 0 1256 607,83

Komentar

FKSP- rozdil 64 852,50 K¢ je nesplaceny zUstatek pUjcek ve vysi 56 048,-- KE a pfevod penéznich prostfedku
za 12/08 z Uctu 241 na 243 ve vysi 8 804,50 KE.

Zpracovatel, v pfipadé nekryti penéznich fondud finanénimi prostfedky, uvede v textu diivod a navrzené
opatfeni k jeho odstranéni.

Prehled o stavu pohledavek k 31.12.2008

Pohledavky celkem:

Zajisténi pohledavek:

Celkem:

z toho: do Ih{ty splatnosti:
po Ih(té splatnosti:

99 423,00 K&

64 508,00 K¢
34 915,00 K¢

predpoklad, ze budou uhrazeny: 34 915,00 K&
pohledavky pfihl.do konkurz(:
pohledavky nedobytné:

0,00 K&
0,00 K&

34 915,00 K&




Vyhodnoceni plnéni zavaznych ukazatelu

Rozpodet:
Limit po¢tu zaméstnanci 71,71
Piimé neinvesti¢ni vydaje celkem 23 236 000,--
z toho prostiredky na platy 16 676 000,--
prostiedky na ostatni osobni naklady 15 000,--
Plnéni:
Limit po¢tu zaméstnanci 61,796
Piimé 23236 000,--
z toho : prostiedky na platy 16 676 000,--
prostiedky na ostatni osobni naklady 15 000,--

Rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych sloZek plati
a motivacnich sloZek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“ 147 000,--

Neinvesti¢ni prostredky na primé vydaje ve Skolstvi — vyCerpano

V SOU DomaZlice byly dodrzeny vSechny zavazné ukazatele kromé nevyuziti limitu
nepedagogickych pracovniki. TéméF vSichni nepedagogic¢ti pracovnici jsou starsi
zaméstnanci, maji vysoky stupen podle délky praxe, vice pracuji (proto nebylo tak treba
cerpat limit) a dosahuji vys§iho vydélku nez byla stanovena primérnia mzda. Rovnéz
financni prostredky, které byly vyCerpany ve mzdach, byly prevazné mzdy
pedagogickych pracovnikii. Divodem byly délené tridy a také vysoka délka praxe ped.
pracovniki.

Zarazeni do vysokych stupni platovych tfid dosahlo 72,3 % vSech pracovniki SOU
Domafzlice.

Navrh na rozdéleni hospodarského vysledku za rok 2008
dle zakona €.250/2000 Sb.

Hospodaisky vysledek za rok 2008

26 097,80 K¢
Navrh na rozdéleni HV za rok 2008
Fond odmén : 5 220,00 K¢
Fond rezervni : 20 877,80 K¢
Vypracoval: Jaroslava Baierova Datum: 2.4.2009

Telefon: 379 723 232

Odpovida : Pavla Riedlova, ZR pro ekonomiku SOU
Schvalil: Mgr.Jan Zana, feditel SOU Domazlice

Zprava byla projednina a schvalena Skolskou radou pri SOU Domazlice dne 17.4.2009.

Ing.Dana Hajkova
prredsedkyné Skolské rady



