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Zprava o ¢innosti organizace za rok 2005

Charakteristika organizace:

Nazev organizace: Stredni odborné ucilisté, DomaZlice, Prokopa Velikého 640

Adresa:
telefon:

fax:
e-mail:

1Z0:
ICO:

Pravni forma: pfispévkova organizace dle zakona ¢. 250/2000 Sbh.

Prokopa Velikého 640, 344 01 Domazlice

379 723231

379 725855
skola@soudom.cz

600008941
18230083

ZFizovatel: Plzensky kraj, Skroupova 18, Plzefi

ZFizovaci listina: vydana Plzeriskym krajem dne 31.srpna 2001, ¢.j.489/01

Soucasti Skoly :

Nézev Skoly 1ZO soucasti Kapacita
Stiedni odborné ucilisté 018230083 590 74k
Skolni jidelna 110018460 neuvadi se
Skolni jidelna-vydejna 150071523 neuvadi se

Odloucend pracovisté: 344 01 Domazlice, Masarykova 415
344 01 Domazlice, Prokopa Velikého 653
344 01 Domazlice, Rohova 232
344 01 Domazlice, Rohova 233




Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

Prehled viech platnych studijnich, ucebnich obor:

Kapacita Vyucovan ve Skolnim
Néazev oboru Cislo oboru s?:(rjmilglde r:]'a roce
K1 9 2005 2004/05 2005/06

Mechanik serizovac 23-45-1./001 120 ANO ANO
Kosmeticka 69-41-1./004 60 ANO ANO
ZamecCnik 23-51-H/001 75 NE NE
Nastrojar 23-52-H/001 36 NE NE
Obrabéc kovl 23-56-H/001 75 ANO ANO
KrejCi 31-58-H/001 72 ANO ANO
Truhlar 33-56-H/001 165 NE ANO
TruhlaF-vyroba nabytku ¥ 33-56-H/002 40 ANO ANO
TruhlaF-dFevéné konstrukce® | 33-56-H/003 30 ANO ANO
Kuchar-€isnik pro pohost. 65-51-H/002 78 ANO ANO
Kuchar 65-52-H/001 60 ANO ANO
Cidnik, servirka 65-53-H/001 30 NE NE
Prodavac-potravinarské zbozi| 66-51-H/003 80 NE NE
Prodavac-smiSené zboZi 66-51-H/004 80 ANO ANO
Kadernik 69-51-H/001 72 ANO ANO
Provozni technika (néast.) 23-43-1L./506 60 NE NE
Odévnictvi (nast.) 31-43-L/501 60 NE NE
Drevarska a nabytk.vyroba| 33-42-L/502 60 NE NE
(nast.)

Spole€né stravovani (nast.) 65-41-L/504 30 ANO NE
Provoz obchodu (nést.) 66-41-L/501 60 ANO NE

YUvedené dva ucebni obory jsou dobihajici obory.

Doplnkova ¢innost Skoly a Skolského zafizeni :

Nézev doplitkové Cinnosti Realizovana v roce 2005
Hostinska ¢innost ANO
Poradani odbornych kurz(, $koleni a ANO
jinych vzdélavacich akci vCetné lektorske
¢innosti
Specializovany maloobchod a maloobchod ANO
se smiSenym zboZim

Udaje o zaméstnancich :

Primérny pocet zaméstnancl v roce 2005 Z toho pocet pedagogickych pracovnik(
( fyzicky stav/ pfepoCteny stav ) (fyzicky stav/pfepocteny stav)
70,002/62,245 52,878/47,362




Udaje o poctech 7aka :
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Udaj k 31. 8. 2005 Udaj podle statistickych
vykaz( pro skol. r. 2005/2006
Pocet Zakil 554 568
Pocet 7ak{ stravovanych 339 377
Pocet Zakd ubytovanych 51 69
Pocet tfid 26 25

Prospéch 7akud ve $kolnim roce 2004/2005 (v %) :

Soucast Prospél Prospél Neprospél Neklasifikovan
S Vyznamenanim
SOU Domazlice —-pocCet 26 525 2 1
SOU Domazlice - % 4.7 94,8 0,3 0,2

Chovani 74kl a dochazka zaki v % :

Soucast Snizeny stupei z chovani | Neomluvené hodiny
2. stupen | 3. stupen
SOU Domazlice - pocet 43 25 2225
SOU-Domazlice- % 7,8 4,5 0,28

Pocet absolvent( $koly ve skolnim roce 2004/2005 :

Soucast

Pocet absolventd

Stredni odborné ucilisté

171

Pocéet nezaméstnanych absolvent( $koly registrovanych na U¥adu prace

Plzen k 31. 12. 2005:

- . Pocet registrovanych nezaméstnanych
Cislo a nazev oboru absolventi
66-41-L/501 Provoz obchodu /nést.stud./ 1
31-58-H/001 Krejci 2
33-56-H/002 Truhlar-vyroba ndbytku 2
33-56-H/003 Truhlar-drevéné konstrukce 2
65-51-H/002 Kuchar(ka)-Cisnik,servirka 4
pro pohostinstvi
65-52-H/001 Kuchar(ka) 3
66-51-H/004 Prodaval(ka)-smiSené zbozi 2
69-51-H/001 Kadernik, kadeFnice 4
Celkem 20
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PFijimaci Fizeni (podle Gidaji ve statistickém vykazu pro $kolni rok
2005/2006) :

Cislo a nazev oboru Pocet uchazecl
Prihlaenych Prijatych

23-45-L/001 25 25
Mechanik sefizovac
69-41-L/004 Kosmeticka 26 22
23-51-H/001 Zadmecnik 1 0
23-56-H/001 Obrab&¢ kovil 31 28
31-58-H/001 Krejgf 15 14
33-56-H/001 Truhlar 26 25
65-51-H/002 Kuchar(ka)-¢isnik, 31 24
servirka pro pohostinstvi
65-52-H/001 Kuchaf(ka) 22 21
66-51-H/004 12 12
Prodavac(ka)-smiS.zbozi
69-51-H/001 Kadernik,kadernice 33 24
66-41-L/501 Provoz obchodu 3 0
Celkem 225 195

Vysledky hodnoceni CSI v roce 2005 :

V roce 2005 nebyla Ceskou $kolni inspekci v SOU Domazlice provedena 7adna inspekce.

Zavérecné zhodnoceni splnéni Ukold, pro které byla organizace zfizena,
v roce 2005.

Ukoly, pro které byla organizace zfizena, byly v roce 2005 Gspé&$né plnény. PFi
cilové kapacité 590 zakd $kola ve $kolnim roce 2004/2005 vyucovala 570 zakl ve 2
Ctyrletych oborech, ve 2 dvouletych oborech denniho nastavbového studia a v 7 tFiletych
oborech se zamérenim na kovoobrébéni, difevozpracovani, textil a obchod a sluzby.

Ve $kolnim roce 2005/2006 568 zakU ve 2 ¢tyrletych oborech a v 7 tFiletych oborech.
Velmi dobra je spolupréace s Uradem prace, s Méstskym Gfadem v Domazlicich a s celou
fadou vyrobnich podnikd i ostatnich organizaci. Pro $kolni rok 2005/2006 uzavielo SOU
DomaZzlice v souladu se Skolskym zakonem celkem 100 smluv o provadéni praktického
vyucovani na pracovistich fyzickych nebo prévnickych osob., které maji opravnéni
k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélani. 17 pro obory mechanik sefizovaC a
obrabé¢ kovl pro obsluhu &islicové Fizenych strojd, 48 pro obory kuchaf a kuchaf-
Cisnik, 22 pro obor prodavat a 13 pro obor kadernice. Velmi slabé je spolupréace
s Okresni hospodarskou komorou v Domazlicich. Zajem o studium v SOU DomaZzlice
projevuje kazdym rokem velky pocet zakd ZS. S Fediteli téchto ZS i s jejich vychovnymi
poradci je dobra spoluprace. V maximalni mite se snaZime o osobni kontakt s zaky Z$ i
s jejich rodi¢i formou exkurzi a osobnich navstév ve Skole. Traditné poradame Den
otevienych dvefi. O studium v SOU Domazlice projevuji zajem i Zaci z regiond Klatovy,
Tachov a Plzen-jih. Dobra je spoluprace vedeni Skoly se dvéma odborovymi
organizacemi — odborového svazu pracovnikl skolstvi a odborového svazu kovo.
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S Gginnosti od 1.9.2005 byla pfi SOU DomaZlice zFizena $kolska rada. Skolska rada je
Sesticlennd, volby se uskuteCnily ve dnech 21.a 22. listopadu 2005. Za velky Uspéch
povazujeme trvajici zajem zak( o obory strojirenského zaméreni. O absolventy téchto
obort je v regionu velky zajem.

Z4ci SOU DomaZlice se pravidelné zG€astfiuji soutéZi v odbornych dovednostech,
na kterych dosahuji dobré vysledky. Na 9.ro¢niku regionalni soutéZe odbornych
dovednosti 12.1.2005 v Plzni obsadili Zaci oboru prodava¢ 1.misto v baleni svatebniho
daru a 3.misto varanzovani darkové kazety. Zakyné oboru krejéi 3.misto ve
sportovnich odévech, 5.misto v klasické mladé modé a 7 misto ve volné mladé maode.
Kuchafi-¢isnici zabezpecuji pripravu ob&erstveni a obsluhu pf¥i rliznych spolecenskych,
kulturnich i sportovnich akcich v Domazlicich. Své barmanské dovednosti dokazal 74k
SOU 1.mistem na Chodovar Cupu 2005 30.4.2005. Na Lazeriském poharku v Karlovych
Varech 26.1.2005 se Zzak SOU umistil na 2.misté. Po vitézstvi v krajském Kkole
v prespolnim béhu 18.10.2005 v Chlum¢anech se druzstvo hochl i divek z(castnilo
republikového kola v Novém Mésté na Moravé ve dnech 4.a 5.11.2005. V krajském kole
CORNY stredoskolského atletického poharu v Tachové 27.9.2005 se druzstvo hochl
umistilo na 5.misté. Svou nabidku a vysledky své prace prezentovalo SOU Domazlice
také na Akademii Femesel v Klatovech poradané OHK a UP Klatovy 9.11.2005, na
prezentaCni akci ,,Kam na Skolu, kam do uceni v Tachové 22.11.2005 a na Dni
otevrenych dveri dne 14.12.2005. Ve dnech 21.6. az 24.6.2005 probéhl v SOU Domazlice
kurz studené kuchyné.

V roce 2005 pokracovala spoluprace SOU Domazlice na mezinarodnim projektu
»Stavba mostu““-prekonani bariér mezi némeckymi a ¢eskymi ucni vystavbou mostu
v hrani¢ni oblasti Bavorsko-Ceska republika. Na realizaci projektu, ktera se uskute¢ni
v roce 2006, se podili uéni z Berufsschule Cham, Svycarského Herisau a SOU Domazlice.
V hraniéni oblasti mezi Némeckem a CR vznikne v obvodu mésta Waldmunchen 30 m
dlouhy most pro pési turistiku pFes Feku Schwarzach, ktera prameni v CR a Usti do
jezera Perlsee.

Hlavni Ukoly Skoly stanovené pro oblast vzdélavaci, oblast mimoskolni, oblast
ridici a oblast ekonomicko hospodarskou byly v roce 2005 UGspésné plnény. Dllkazem
dobré a Uspésné prace SOU Domazlice je zajem o studium na této Skole a skute€nost, Ze
prevazna vétsina absolventll, ktefi chtéji pracovat, nachazi uplatnéni na trhu préace
pripadné pokracuje v dalSim studiu.

Datum: 19.4.2006

Mgr. Jan Zana
reditel SOU Domazlice
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Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych v roce 2005

v K&
Dotace poskytnuté Poskytnuto Pouzito Vratky dotaci
vSemi poskytovateli k 31.12.2005 k 31.12.2005 celkem
a 1 2 3
Poskytnuté dotace celkem (=F. 1. + F. 2.) 20039600 20039600 0
v tom:
1. pfimé vydaje na vzdélavani celkem 19880000 19880000 0
v tom:
a) platy 14283000 14283000 0
b) OON 15000 15000 0
c) ostatni (pojistné + FKSP + ONIV) 5582000 5582000 0
z toho: DVPP 29000 29000 0
2. dalSi jednotlivé tituly dotaci celkem
(uvedené v giselniku Ugelovych znakd)
Statni informacni politika -neinvestice 159600 159600 0
Tabulka obsahuje Udaje o dotacich. Nezahrnuje prispévek na provoz od zfizovatele.
Vysvétlivky:
sloupec 1 - poskytnuto = vySe dotaci pfevedenych jejich poskytovateli na Gcet pfijemce do 31.12.2005
sloupec 2 - pouzito = vySe dotaci skute€né pouzitych pfijemcem pro stanovené Ucely do 31.12.2005
sloupec 3 (vratky ucelové nepouzitych dotaci) = sl. 1 minus sl. 2
Poznamky:
fadek Dotace poskytnuté celkem = soucet jednotlivych titul(i dotaci
rfadek 1. - pfimé naklady na vzdélavani = soucet platd, OON, pojistného, FKSP a ONIV
radek 2. - dalsi jednotlivé tituly dotaci podle ¢iselniku G¢elovych znakd stanovenych MF pro rok 2005
(u dotaci na vyzkum a vyvoj v€etné investic¢nich)
- v této Casti budou samostatné zictovany dotace, které nejsou predmétem
primych vydajl na vzdélavani.
Penézni fondy
v K¢
Tvorba 2005
Pfeé)r:1edz;| (zl':slo Stav k PFl’dféI ze Jiné zdroje Gerpant Stav k Zména stavu
. uctu 1.1.2005 zleps. HV 31.12.2005 za rok 2005
organizace
2 3 4 5 6 7(=6-2)
Fond odmén 911 394 016,00 29 027,00 0,00 0,00 394 016,00 29 027,00
FKSP 912 759 284,83 X 289 615,00 96 483,00 952 416,83 193 132,00
Rezervni fond | 914 361 044,39 | 116 112,82 0,00 0,00 477 157,21 116 112,82
Investicni
fond 916 444 109,15 0,00 | 1280 000,00 823 839,00 900 270,15 456 161,00
CELKEM 1958 454,37 | 145 139,82 | 1569 615,00 920 322,00 | 2 723 860,19 794 432,82
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Kryti acétl penéznich fondd

v KE
rok 2005
Nazev bankovniho Ba&zny GSet | Ostatni b&Zné Gcty | B&Zny Gtet FKSP
241 245 243
Fond odmén 351 652,48 42 363,52
FKSP 876 342,85
Rezervni fond 477 157,21
Investiéni fond 900 270,15
CELKEM FONDY 1251922,63 519 520,73 876 342,85

Komentar

FKSP- 76.073,98 K¢ -je nesplaceny zlstatek pljéek ve vysi 44.290,- K& a prevod penéznich prostiedk( za
12/05 z Gctu 241 na 243 ve vySi 31.783,98 K.
Zpracovatel, v pfipadé nekryti pené&znich fondd finanénimi prostiedky, uvede v textu ddvod a navrzené
opatfeni k jeho odstranéni.

Prehled o stavu pohledavek k 31.12.2005

Pohledavky celkem: 179.232,- K&
z toho: do Ihdty splatnosti: 43.428,- K¢
po |hiité splatnosti: 135.804,- K&
Zajisténi pohledavek:
predpoklad, Ze budou
uhrazeny: 52.838,- K¢
pohledavky pfihl.do konkurz{: 82.966,- KC
pohledavky nedobytné: 0,- K¢
Celkem: 135.804,- K&

Vyhodnoceni plnéni zavaznych ukazatel(

Limit zaméstnancll  skut. 62,245
Mzdové prostiedky: na platy 14.283.000,-
na ostatni osobni naklady (OPPP) 15.000,-

Neinvesti¢ni prostfedky na primé vydaje ve Skolstvi — vyerpano

V SOU Domatzlice byly dodrZzeny vSechny zavazné ukazatele kromé nevyuZziti limitu
nepedagogickych pracovnik(. Témér vsichni nepedagogicti pracovnici jsou starsi
zameéstnanci, maji vysoky stupen podle délky praxe, vice pracuji (proto nebylo tak treba
¢erpat limit) a dosahuji vys$siho vydélku nez byla stanovena priimérna mzda. Rovnéz
financni prostfedky, které byly vyCerpany ve mzdach, byly prevazné mzdy
pedagogickych pracovnik(. Dlvodem bylo 8 délenych t¥id a také vysoka délka praxe
ped. pracovnikd.

Zarazeni do vysokych stupill platovych tfid dosahlo 76,3% vsSech pracovnikd SOU
Domazlice.
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Navrh na rozdéleni hospodéarského vysledku za rok 2005

dle zakona ¢€.250/2000 Sb.

Hospodarsky vysledek za rok 2005

Navrh na rozdéleni HV za rok 2005

Fond odmén

Fond rezervni :

Vypracoval: Jdchimovi Magdalena

Telefon:379 723 232

60.991,66 K¢

48.792.- K¢

12.199,66 K&

28.3.2006

Odpovidé :Pavla Riedlova , ekonomka SOU
Domazlice

Schvalil : Mgr.Jan Zana , feditel SOU DomaZlice

Zprava byla projednana a schvélena Skolskou radou pri SOU DomaZlice dne 21.4.2006.

Ing.Dana Hajkova
predsedkyné Skolské rady



